
 

วิสัยทัศน์ (Vision) : มหาวิทยาลัยแห่งชาติในระดับโลกที่สร้างสรรคอ์งค์ความรู้
และนวัตกรรมเพือ่สร้างเสริมสังคมไทยสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน 
 
เป้าประสงค์หลัก 

 บัณฑิตจุฬาฯ ได้รับการพัฒนาศกัยภาพ  

 บัณฑิตจุฬาฯ เป็นพลเมอืงที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก 

 ประชาคมจฬุาฯ เป็นสังคมแห่งการสร้างสรรค์ 

 ประชาคมจฬุาฯมีสขุภาวะพร้อมท างานอย่างมี 
ประสิทธผิลและประสทิธิภาพ 

 

 งานวิจัยและวิชาการที่ชี้น าและขับเคลื่อนการพัฒนาสังคมไทย 

 งานวิจัยและวิชาการที่ชี้น าและขับเคลื่อนการพัฒนาสังคมโลก 

 ระบบนิเวศนวัตกรรมที่รองรับการพฒันาทางวิชาการและการพัฒนา
ประเทศ 

 การบริหารจัดการที่ปรับเปลี่ยนให้มีความโปร่งใสคล่องตัวมีคุณภาพ
และประสทิธิภาพ 
 
 
 
 
 

 มหาวิทยาลยัชั้นน าที่เชื่อมโยงกับสังคมไทย 

 เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 วิสัยทัศน์ (Vision) :  
คณะทนัตแพทยศาสตรแ์ห่งชาติในระดับโลก ที่สร้างสรรคอ์งค์ความรู้และนวัตกรรม เพือ่พัฒนาทันตสุขภาพอย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ ์(เป้าประสงค์) 

1. การผลติบัณฑิตสู่ผู้น า
วิชาชีพ 
 (SMART DENTIST) 

 บัณฑิตมีสมรรถนะส าคัญส าหรับการเป็นผูน้ าแห่งศตวรรษที่ 21 

 หลักสูตรโดดเดน่เป็นที่ยอมรับในระดับชาต ินานาชาติ 

 การจดัการเรียนการสอนที่ทนัสมัยพัฒนาศกัยภาพอย่างเหมาะสม 

 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมลูสนับสนุนการเรียนการสอนทีม่ีประสทิธิภาพ 

 ครูทนัตแพทย์มืออาชีพ 

2. การพฒันาสู่ความเป็น
เลิศด้านวจิัย และ
นวัตกรรม                        
(SMART KNOWLEDGE 
AND INNOVATION) 

 งานวิจัย วชิาการ และนวตักรรมที่ชีน้ า ขับเคลื่อนและพัฒนาสังคม 

 มีระบบนเิวศนน์วัตกรรมที่รองรับการพัฒนาทางวิชาการและวจิัย 

 มีกระบวนการท างานสนับสนนุงานวิจัยทีม่ปีระสิทธภิาพ (มีกระบวนการท างานสนับสนุนพนัธกจิด้านต่างๆ ที่มีประสิทธิภาพ) 

 ครูทนัตแพทย์มืออาชีพ 

 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมลูสนับสนุนงานวจิัยที่มีประสิทธิภาพ 

3. การพฒันาสู่ผูน้ า
บริการวิชาการด้านทนัต
แพทยศาสตร ์                     
(SMART SERVICES IN 
DENTISTRY 

 ศูนย์บริการวิชาการด้านทนัตแพทยศาสตรแ์ห่งชาติ  

 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจและผูกพนัคณะ 

 มีการจัดการทาง ด้านสภาพแวด ลอ้ม อาชวีอนามัย ความปลอดภัย และโครงสร้างพื้นฐานที่ด ี

 มีกระบวนการสนับสนนุการด าเนินงานที่มปีระสิทธภิาพ 

 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมลูสนับสนุนพันธกิจด้านต่างๆทีม่ีประสทิธิภาพ 

 บุคลากรมีคุณภาพสูงและสุขภาวะที่ด ี

4. การพฒันาองค์กรให้มี
ความสามารถในการ
ปรับตัวสูง  
(SMART 
ORGANIZATION) 

 คณะทันตแพทย ศาสตร์ท่ีได้รับการยอมรบัระดับนานาชาติ 

 มีเสถียรภาพทางการเงิน 

 บุคลากรมีความพึงพอใจและผูกพนัคณะ 

 มีการจัดการทาง ด้านสภาพแวด ลอ้ม อาชวีอนามัย ความปลอดภัย และโครงสร้างพื้นฐานที่ดี 

 มีกระบวนการสนับสนนุการด าเนินงานที่มปีระสิทธภิาพ 

 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมลูสนับสนุนพันธกิจด้านต่างๆทีม่ีประสทิธิภาพ 

 บุคลากรมีคุณภาพสูงและสุขภาวะที่ด ี

วิสัยทัศน์และกลยุทธ์ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 


