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1. ช่ือโครงการ Excellence in oral mucosal disease management Ep. I
2. ประเภทโครงการ ( )  โครงการใหม (   )  โครงการพัฒนางานประจํา

(   )  โครงการตอเน่ืองจากป (   )  งบยุทธศาสตร

3. ผูรับผิดชอบโครงการ คณะกรรมการบริหารภาควิชาเวชศาสตรชองปาก
4. หนวยงาน 1321100000 : ภาควิชาเวชศาสตรชองปาก

5. ความสอดคลอง/ตอบสนองของโครงการกับแผนพัฒนาหนวยงานและการประกันคุณภาพการศึกษา
   (โครงการท่ีเสนอหน่ึงโครงการอาจสามารถสอดคลองและตอบสนองไดหลายสวน)
   5.1 สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาของคณะ/ตัวช้ีวัด

[ ] โรงเรียนทันตแพทยระดับสากล
[   ] โรงเรียนนานาชาติระดับบัณฑิตศึกษาสําหรับทันตแพทย

[ ] องคกรท่ีรับผิดชอบตอสังคมเพ่ือความย่ังยืน

    
     5.2 หนวยกิต

ระบุ หนวยกิต
Lecture จํานวนหนวยกิต.................2...........................
lab / Clinic จํานวนหนวยกิต.................2...........................
Non-Lecture จํานวนหนวยกิต.................2...........................

หมายเหตุ : ในกรณีท่ีผูสมัครเขารวมโครงการศึกษาตอเน่ือง (เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฯ) มีความประสงคจะเก็บหนวยกิต เพ่ือ
นําไปใชเทียบโอนรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ของจากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จําเปนตองมีการสอบ/ การ
ประเมินผลการเรียนรูตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาของหลักสูตรฯ

[    ] ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาการวิจัยและนวัตกรรม
ท่ีตอบสนองตอความตองการของสังคม

[    ] ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาการบริหารจัดการ
ภายในองคกรเพ่ือความย่ังยืน

แบบฟอรมโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
คณะทันตแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตร เปาประสงค
[ ] ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการเรียนการสอนท่ีมีความ
เปนเลิศและทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก

[ ] ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนางานบริการวิชาการเพ่ือ
เปนเสาหลักของทันตแพทยและสังคมไทย

[   ] งานวิจัยระดับโลก
[   ] ทันตนวัตกรรมเพ่ือสังคม

[   ] องคกรท่ีมีความม่ันคงทางการเงินอยางย่ังยืน
[   ] องคกรท่ีการบริหารจัดการและพัฒนาทรัพยากรบุคคลอยาง

[   ] องคกรท่ีสมรรถนะสูง



6. หลักการและเหตุผล

7. วัตถุประสงค

     5. เพ่ือสนับสนุนการดําเนินการตามแผนงานทันตสุขภาพผูสูงอายุประเทศไทย

สนองตอความตองการของนิสิตและผูใชบัณฑิต เพ่ิมพูนทักษะ และพัฒนาศักยภาพใหทันตแพทยมีความรูในดานเวชศาสตร

     1. เพ่ือเปนการบริการวิชาการ เปนการทบทวนและเพ่ิมพูนความรูทางเวชศาสตรชองปากใหแกบุคลากรทางดาน
ทันตสาธารณสุข
     2. เพ่ือใหบุคลากรทางดานทันตสาธารณสุขมีความรูความสามารถในการตรวจและวินิจฉัยรอยโรคในชองปากเบ้ืองตน
     3. เพ่ือใหทันตแพทยผูเขาอบรมมีประสบการณในการรักษารอยโรคในชองปากเบ้ืองตนและสงตอผูปวยไดอยางถูก
ตองเหมาะสม
     4. เพ่ือเปดโอกาสใหมีการแลกเปล่ียนความรูในการใหการรักษาผูปวยดานเวชศาสตรชองปากระหวางผูเขาอบรมและ
คณาจารยผูสอน

 เพ่ือใหทันตแพทยนําไปใชในการตรวจวินิจฉัย และรักษาผูปวยทางเวชศาสตรชองปากใหมีประสิทธิภาพตอไป

สาขาวิชาเวชศาสตรชองปาก เปนศาสตรท่ีมีความสําคัญ ดูแลผูปวยท่ีมีรอยโรคของเน้ือเย่ือออนในชองปาก หรือท่ีมีปญหา

2) ปญหาสงผลกระทบอยางไร

ท่ีจะมีผูปวยท่ีมีรอยโรคเน้ือเย่ือออนในชองปาก หรือมีปญหาท่ีสงผลกระทบตอการรักษาทางทันตกรรมเพ่ิมข้ึน สงผลกระทบตอ

3) แนวทางแกไขปญหา

เก่ียวของกับโรคทางระบบ ซ่ึงตองดูแลผูปวยรวมกับแพทยสหสาขา แตทันตแพทยสาขาวิชาเวชศาสตรชองปากในปจจุบันมีจํานว

ปญหาในการรักษาทางทันตกรรมเพ่ิมข้ึน
ขาดแคลน ประกอบกับสังคมไทยเร่ิมเขาสูสังคมผูสูงอายุ จึงมีแนวโนมผูปวยท่ีมีรอยโรคของเน้ือเย่ือออนในชองปาก หรือมี

การวางแผนพัฒนากําลังคน นโยบายทันตสาธารณสุขของประเทศ ทําใหผูปวยไมสามารถเขาถึงการรักษาไดอยางท่ัวถึง

ปจจุบันทันตแพทยเฉพาะทางเวชศาสตรชองปากยังคงขาดแคลน และสังคมไทยท่ีเร่ิมเขาสูยุคสังคมผูสูงอายุ จึงมีแนวโนม

ภาควิชาเวชศาสตรชองปากจึงจัดโครงการศึกษาตอเน่ืองเพ่ือสอดคลองกับนโยบายทันตสาธารณสุขของประเทศรวมท้ังตอบ

1) ปญหาของกลุมเปาหมาย
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8. ผลผลิต(Output) ของโครงการและเปาหมายตัวช้ีวัด (กําหนดเปาหมายแบงเปนไตรมาส)

ผล 2564
(ผล 12 เดือน)

ผล 2565
(ผล 6 เดือน)

ขอตกลง
ป 2566

ไตรมาสท่ี 1
ต.ค.-ธ.ค.

ไตรมาสท่ี 2
ม.ค.-มี.ค.

ไตรมาสท่ี 3
เม.ย.-มิ.ย.

ไตรมาสท่ี 4
ก.ค.-ก.ย.

ป 2567 ป 2568 ป 2569

จํานวนผูเขาอบรม จํานวนผูเขารวม คน ไมนอยกวารอยละ 70

รอยละจํานวนผูสอบผานการ
ประเมิน

รอยละจํานวน
ผูสอบผานการ

รอยละ รอยละ 100

ความพึงพอใจของผูเขารวม
อบรม

ความพึงพอใจของ
การตอบ

ระดับ  ไมตํ่ากวา ระดับ 3.75

ประมาณการเปาหมายตัวช้ีวัด
ปงบประมาณลวงหนาผลผลิต ตัวช้ีวัด หนวยนับ

เปาหมายตัวช้ีวัด
ปฏิทินการดําเนินงานปงบประมาณ 2566
วางแผนการนําสงผลผลิตตามขอตกลง



9. กลุมเปาหมาย/ผูเขารวมโครงการ
ทันตแพทยท่ัวไปท่ีสนใจ ท้ังภาครัฐและเอกชน

10. ระยะเวลาเร่ิมตนและส้ินสุดโครงการ
ระยะเวลา 
ชวงท่ี 1 ระหวาง 9-13 มกราคม 2566 รูปแบบ Online Lecture 
ชวงท่ี 2 ระหวางวันท่ี 6-10 กุมภาพันธ 2566
ชวงท่ี 3 ระหวางวันท่ี 13-17 มีนาคม 2566
ชวงท่ี 4 ระหวางวันท่ี 24-28 เมษายน 2566
ชวงท่ี 5 ระหวางวันท่ี 15-19 พฤษภาคม 2566

11. ประโยชนท่ีคาดวาไดรับ (ตามหรือสอดคลองกับเปาประสงคตามยุทธศาสตร)

12. ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิ  (Outcome)
1. จํานวนผูเขาอบรม ไมตํ่ากวารอยละ 70 

       3. รอยละจํานวนผูสอบผานการประเมิน รอยละ100
13. การติดตามผล

2. ความพึงพอใจของผูเขารวมอบรม ไมตํ่ากวา ระดับ 3.75

แบบประเมิน

     ผูเขารวมการอบรมมีโอกาสแลกเปลีย่นความเห็นทางวิชาการกับคณาจารย เพ่ือการพัฒนาตนเอง เพ่ิมพูนความรู และทักษะ
ในการปฏิบัติงานดูแลรักษาผูปวยเวชศาสตรชองปาก รวมไปถึงสงเสริมผูปวย ใหมีโอกาสเขาถึงการรักษาท่ีถูกตอง เหมาะสม และ
ไดรับการสงตออยางถูกตอง และยังเปนแนวทางใหทันตแพทยท่ัวไปเขาใจถึงบทบาทและหนาท่ีของทันตแพทยสาขาเวชศาสตร
ชองปาก และใหความสนใจท่ีจะเขาสมัครศึกษาตอเปนทันตแพทยเฉพาะทางสาขาเวชศาสตรชองปากตอไป
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14. แผนปฏิบัติการโครงการ (PDCA)

ช่ือกิจกรรม ประเภทกิจกรรม วันท่ี
ระยะเวลา
ดําเนินงาน
(ช่ัวโมง)

โครงการศึกษาตอเน่ือง เร่ือง
เวชศาสตรชองปาก

การบรรยาย มกราคม-พฤษภาคม 2566 30

โครงการศึกษาตอเน่ือง เร่ือง
เวชศาสตรชองปาก

การสัมมนาหัวขอทางเวชศาสตรชอง
ปาก

มกราคม-พฤษภาคม 2566 15

โครงการศึกษาตอเน่ือง เร่ือง
เวชศาสตรชองปาก

ประชุมปรึกษาทางพยาธิวิทยาคลินิก มกราคม-พฤษภาคม 2566 15

โครงการศึกษาตอเน่ือง เร่ือง
เวชศาสตรชองปาก

การฝกปฏิบัติงานเวชศาสตรชองปาก
คลินิก

มกราคม-พฤษภาคม 2566 90


